Job coach (H/F/X)

Référence Le Forem : 1954048

° Le Réseau
Autres formes d'action sociale sans hébergement n.c.a.
Le Réseau
& . Typede contrat 9 Lieux de travail
7 Durée indéterminée Arrondissement de Charleroi

Régime de travail «an Langue(s)
Temps plein W

Date de mise a jour : 22/06/2026

o, Nombre de poste(s) : 1
-

Le Réseau (centre de formation et d'insertion socio-professionnelle adapté) développe des actvitiés de bilantage,
d'orientation, de détermination de projet, de formations qualifiante et de job coaching au bénéfice de personnes en

situation de handicap ou d'assurés sociaux en incapacité de travail.

Poste a pourvoir

Responsabilités et missions

Le job coach participera a I'élaboration des parcours de réintégration au benéfice des personnes malades de
longue durée toujours sous contrat de travail qui souhaitent réintégrer leur entreprise dans un poste adapté.

Lieu(x) de travail

« Arrondissement de Charleroi

Déplacements a prévoir dans le cadre de la fonction.

Votre Profil

Métier

Conseiller / Conseillere en insertion professionnelle

Compétences professionnelles

« Identifier la nature de la demande et analyser les besoins de la personne (évolution professionnelle,

formation, insertion, ...)

« |dentifier les besoins et attentes d'employeur en matiére de recrutement, gestion des compétences,

formation, ... et définir des modalités de collaboration

« Définir le projet individuel avec la personne (emploi, création d'entreprise, formation, ...) et proposer des

actions (réunions thématiques, offres d'emploi, ...)

« Conseiller la personne dans ses démarches, effectuer le suivi des actions et lui proposer des axes d'évolution

« Coordonner des actions de santé, d'éducation, d'insertion professionnelle au sein d'un réseau de partenaires
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Savoir faire comportementaux

« Assertivité « Autonomie - Communication

« Initiative « Sens de I'éthique « Sens de 'organisation

« Esprit d'équipe « Esprit d'analyse « Sens des responsabilités
. Tolérance « Maitrise de soi

Compétences numériques

« Communication « Traitement de l'information

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigeé

Conseiller / Conseillére en insertion Sans importance Non
professionnelle

Niveau d’étude Domaine d’étude
Formation supérieure initiale de type long (Master) Psychologie
Formation supérieure initiale de type court (Baccalauréat) Psychologie

Conseiller travail

La formation initiale peut étre élargie aux autres sciences humaines ayant un rapport avec le travail, I'entreprise,
le handicap, l'insertion professionnelle, etc.

Permis nécessaire pour I'exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Non

Condition du poste

Type de contrat Date de début de Date de fin de Réserve
contrat contrat de recrutement
Durée indéterminée 01/07/2026 Non
Régime de travail Temps plein
Horaire de travail 8h30-16h12
Nombre d'heures 36
Salaire baréme 4.1 ou 4.2 de la CP 329.02
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Avantages
« Abonnement GSM

« Outil informatique

Modalités de candidature
Personne de contact

Nom de la personne : M. Francesco Terrizzi

Vous pouvez postuler via :
E-mail

ft@cfplereseau.be

Date de début de diffusion: 22/06/2026 — Date de fin de diffusion: 03/08/2026
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