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Formateur(trice) en nettoyage (H/F/X)
Référence Le Forem : 0684009

Date de mise à jour : 22/03/2024

Ateliers Urbains de Réinsertion dans l'Emploi Liège - Ateliers Urbains de Réinsertion dans 
l'Emploi à Liège
Formation professionnelle

Type de contrat

Durée Déterminée

Lieux de travail

Herstal

Régime de travail
Temps plein

Langue(s)

FR
Nombre de poste(s)  : 1

L'asbl est un CFIPSA agréé par l'AVIQ. Notre centre de formation dispense des formations qualifiantes dans les 
secteurs suivants : automobile, logistique, nettoyage, bâtiment & HORECA.

www.cfpaurelie.be

Poste à pourvoir

Responsabilités et missions

De manière générale, le formateur transmet des savoirs et/ou des savoir-faire et/ou des savoir-être à un public 
d'adultes en situation de handicap.
Il participe à :

Animation pédagogique de personnes handicapées :

• Elaborer le contenu de la formation
• Montrer et répéter les gestes techniques à appliquer en vue du bon exercice de la fonction
• Faire évoluer le contenu de la formation en fonction de l’évolution des techniques et du marché de l’emploi
• Adapter la formation aux possibilités du stagiaire et à son projet
• Ajuster le programme et la méthode en fonction des évaluations
• Participer à l'observation et à l'orientation du candidat stagiaire

Evaluations des personnes handicapées :

• Participer à l'élaboration des outils d'évaluation et à leur évolution
• Participer à l’évaluation globale du stagiaire 
• Organiser le passage des certifications : validation des compétences « aide-ménager »

Alternance :
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• Collaborer avec les différents intervenants concernant le suivi du stagiaire en entreprise afin d’évaluer sa 
progression

• Participer à la recherche des périodes de formation en entreprise

 

Participation au fonctionnement du centre :

• Gérer le stock des matériaux nécessaires à la formation et transmettre les besoins de commande
• Participer à la promotion du centre

Autres :

• Organiser les visites d'entreprise ou d'autres visites en rapport avec la formation
• Se tenir informé sur l’évolution, des exigences du secteur et des possibilités de débouchés professionnels
• Rechercher des partenaires et développer des relations avec les entreprises
 

Lieu(x) de travail

Herstal

La personne engagée sera amenée à se déplacer sur différents chantiers en région liégeoise.

Votre Profil

Métier

Formateur / Formatrice pour adultes

Compétences professionnelles

Dispenser des savoirs aux stagiaires

Déterminer les méthodes, moyens et outils pédagogiques selon la formation à dispenser

Elaborer et faire évoluer les programmes pédagogiques, produits de formation, supports de cours, ...
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Savoir faire comportementaux

Ordre Communication Fiabilité

Assiduité Autonomie Assertivité

Sens de l'éthique Efficacité Esprit d’analyse

Esprit d’équipe Faculté d’adaptation Acceptation de la critique

Respect des règles

Compétences numériques

Résolution de problèmes Traitement de l'information

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigé

Nettoyeur / Nettoyeuse de locaux et 
de grandes surfaces

Plus de 5 ans - Oui

Responsable du service de nettoyage Entre 2 et 5 ans - Non

Niveau d’étude Domaine d’étude

Enseignement secondaire technique - 3eme degré (CESS)

Le candidat porteur d'un CESS doit avoir au moins 3 ans d'expérience utile dans le secteur du nettoyage.

Le candidat détenant un CESDD doit avoir au moins 6 ans d'expérience utile dans le secteur du nettoyage.

Langue Niveau de maîtrise Exigé Informations complémentaires

Français C2 - Expert Non

Permis nécessaire pour l’exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Oui

Aides à l'emploi ( souhaitée ) : Ape

Informations sur les aides à l’emploi  : https://www.leforem.be/particuliers/aides-financieres-emploi.html

Commentaire général

Sous conditions APE
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Condition du poste

Type de contrat Date de début de 
contrat

Date de fin de 
contrat

Réserve
de recrutement

Durée Déterminée 08/04/2024 07/10/2024 Non

Régime de travail Temps plein

Travail de jour

Horaire de travail 8h30-17h excepté mardi (10h-18h30) et vendredi (8h30-14h30)
Nombre d'heures 38

Le CDD peut aboutir à un CDI si la personne convient. 

CP 329.02 Echelon 4.1

Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Carine Artus

Vous pouvez postuler via :

E-mail

carine.artus@cfpaurelie.be

Date de début de diffusion: 22/03/2024 – Date de fin de diffusion: 14/04/2024
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